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na stanowisko KSIĘGOWA- ADMINISTRATOR CMENTARZY w Miejskim
Zakładzie Gospod a rki M ieszka n itlwej w P rzem kowie

lnformujemy, że w wyniku zakończenia procedury naboru na stanowisko Księgowa - administrator

cmentarzy w Miejskim Zakładzie Gospodarki Mieszkaniowej w Przemkowie zatrudniona zostanie Pani
Józefa Miszczyk zamieszkała w Pzemkowie.

uzasadnienie:

oceniając kwalifikacje kandydata komisja kierowała się przede wszystkim:

" odpowiednim przygotowaniem merytoryczym,
. posiadaną wiedzą na temat jednostki, w ktorej kandydat miałby być zatrudniony,. predyspozycjami kandydata gwarantującymi zetelne wykonywanie powierzonych obowiązków na

stan owisku księg owy - adm i nistrator cmentarzy

W opinii fumisji Pani ..!ózefa Miszczyk posiada odpoyviednie kwalifikacje zawodowe, wykazała się

odpowiednim przygotowaniem merytorycznym i wiedzą dotycząca zagadnień wchodzących w zakres
obowiązków na stanowisku Księgowa - administrator cmentazy. Cechy charakteru i predyspozycje Pani

Józefy Miszczyk gwarantują w opinii Komisji prawidłowe wykonywanie obowiązków Księgowej

administrator cmentazy oraz właściwą wspołpracę z Głównym Księgowym i. Dyrektorem MZGM.


